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Je veur voir notre ville avancer, voila mon engagerntent f prour MHouling

Ily a des moments ol une ville doit choisir: s’habituer au ralentissement ou décider
de repartir de 'lavant. Moulins est a ce moment-la.

Je suis né ici. J’ai grandi dans les quartiers sud, fréquenté ses écoles et
ses clubs. Comme beaucoup, je suis parti pour mes études. Mais jai fait
le choix de revenir. Revenir pour y construire ma vie, poury travailler, pour m’y
engager. Ce n’est pas un hasard : c’est un choix de coeur, mais aussi un choix de
responsabilité envers cette ville qui m’a tant donné.

Je ne suis pas candidat pour un titre ou un parcours personnel.
Je le suis parce que je refuse que Moulins s’installe dans le déclin et parce que je
veux lui faire franchir un cap.

Sur le terrain, ce que vous me dites est clair. Le quotidien s’abime.
Des trottoirs dégradés qui compliquent la marche, notamment pour les
personnes agées ou les parents avec poussette. Une propreté qui n’est
pas toujours au rendez-vous. Des incivilités qui s’installent et nourrissent un
sentiment d’insécurité. Ce ne sont pas des détails. C’est votre qualité de vie, votre
sécurité, votre droit au respect. Une ville siire, propre et entretenue sera ma
premiére exigence, car c’est le socle de tout le reste.

Mais nous ne pouvons pas nous limiter a gérer les problemes au jour le jour. Moulins
doit retrouver une dynamique. Attirer de nouvelles familles, soutenir ses
commerces, défendre ses emplois industriels, faciliter linstallation de
professionnels de santé. Une ville qui attire gagne en vitalité, en confiance
et en ressources. C’est ainsi que nous pourrons investir pour l'avenir tout en
préservant l'essentiel : je prends I’engagement de la stabilité des taux
d’imposition communaux.

Avec l'équipe « Ensemble pour Moulins », composée de femmes et d’hommes
engagés dans la vie locale, nous portons cette exigence : étre irréprochables sur
le quotidien et ambitieux pour 'avenir. Redonner de la rigueur la ol elle manque.
Redonner de I'élan la ou il s’est affaibli. Et agir avec méthode, constance et esprit
d’équipe.

Moulins ne manque ni d’atouts ni de talents. Elle a surtout besoin d’une

direction claire et d’'une énergie nouvelle.

Moulins peut faire mieux. Moulins peut faire plus.
Ensemble, ouvrons le nouveau chapitre de son histoire.

Benoit FAIVRE
Candidat a la mairie de Moulins
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UNE NOUVELLE
_ METHODE :
L’ECOUTE ET L'ACTION

Vendredi c’est Mairie

Une permanence hebdomadaire

sans rendez-vous pour rencontrer
directement le Maire et les élus et
échanger sur vos préoccupations.

Réactivité

& Signalement

Un dispositif direct pour signaler
tout probleme (propreté, voirie,
éclairage) avec un engagement
d'intervention rapide.

Une mairie plus claire,
quirépond a vos demandes.

Des conseils
de quartier actifs

Un élu référent par quartier

et des représentants d’habitants.
Un budget dédié pour faire vivre
vos quartiers (Fétes, concerts,
initiatives).

Un budget participatif
al’échelle de laville

Chaque année, les Moulinois
proposent et choisissent
eux-mémes des projets financés
par la commune.




NOTRE EQUIPE, ENGAGEE!
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Benoit FAIVRE Gaelle BARRET Julien CARPENTIER Régine BATILLAT Philippe BAUDIER Alicia VITTA HAMADA
Ingénieur Chef d'entreprise alimentaire Médecin généraliste Dirigeante du secteur dutourisme  Haut-fonctionnaire retraité ~ Accompagnante des éleves
30ans 46 ans 47 ans 67 ans 65 ans en situation de handicap

34 ans

Stefan LUNTE Rosine NIGON-MANSARD  Mathieu GEFFRAY Mélanie RAMIS Roger LITAUDON Laura MERITET

y

Gérant de société Directrice d'hépital Cadre des assurances Responsable administrative  Retraité du secteur bancaire ~ Chargée de communication
63 ans 63 ans 52 ans et financiere 72 ans et cenotourisme

38ans 29 ans
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Thierry CHAMPAGNAT Jennifer HIEU Damien JACQUET Valérie VALVIN Samuel SCAMPUCCI Béatrice MOROY
Retraité de la fonction publique Bénévole associative Chef d'entreprise auto-école Médecin a 'hépital Professeur de college Assistante maternelle
61ans 43 ans 53 ans 61 ans 43 ans 55 ans
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Hamza BUDAK Clémence RICHARD Kévin PONTONNIER Sandra MENDES Ikram KALACI Hélene PAPON
Salarié secteur autoroute Gestionnaire Infirmier libéral Commergante Facteur polyvalent Infirmiére hospitaliere
48 ans en ressources humaines 37 ans dans le prét a porter 30ans 50 ans

26 ans 51ans
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Victorien CANCRE Annie GENIN Maxence OLIVIER Patricia JOUHANIN Kévin SEVESTRE ~ Margaux BARALE-BOURDIER
Conseiller bancaire entreprises Retraitée des finances publiques  Ingénieur en environnement Employée d'hotellerie retraitée Professeur des écoles Etudiante
37 ans 66 ans 24 ans 65 ans 29 ans 24 ans

Jean-Philippe MEULIN  Séverine BLONDEAU Marwane FIKRY ~ Alexandra BELIN Dominique LARDANS

Cadre chez Bosch Aide a domicile Ingénieur dans le BTP Gérante du Grand Café Avocat, ancien batonnier
60 ans 45 ans 33ans 48 ans 75 ans

« UNE EQUIRE DE TERRAIN, REPRESENTATIVE DE CHAQUE QUARTIER,
PRETE A AGIR AVEC VOUS DES LE PREMIER JOUR. »



FAIRE AVANCER votre quotldlen
seremte et cadre de vie

UNE SECURITE RENFORCEE ET REACTIVE

Plan « Zéro Angle Mort »

Suppression des zones mal éclairées,
renforcement de la vidéoprotection
dans les secteurs sensibles, sécurisation
des passages piétons et des espaces
isolés et augmentation des patrouilles
de la police municipale, pour garantir
des déplacements siirs a toute heure.

Vidéoprotection
& Tranquillité

Renforcement des caméras aux abords
des écoles et sur les points noirs.

Lutte Ferme contre les rodéos urbains.
Débat public sur l'utilisation de I'lA
pour interventions en temps réel.

Police Municipale

Hausse des effectifs

et horaires élargis pour une
présence accrue sur le terrain.
Ouverture d’'une antenne
dans les quartiers sud.

UNE VILLE PROPRE, DU CENTRE-VILLE AUX QUARTIERS

Hygiene et salubrité

Remise en état des toilettes publiques
existantes, construction de nouveaux
blocs sanitaires modernes et accessibles.

Plan régulier de nettoyage approfondi
des espaces publics (places, marchés,
abords d’écoles), et intervention rapide
en cas de signalement.

Zéro sac
poubelle
sur les trottoirs

Installation de points

de collecte enterrés

en centre-ville et déploiement
de containers fonctionnels
dans tous les quartiers pour
stopper les dépots sauvages.

Brigade de
I’Espace Public
Une unité spéciale
dédiée exclusivement
alapropreté etala
traque des incivilités
(dépots sauvages,
déjections, tags).

Elle aura le pouvoir de
verbaliser et d’intervenir
immédiatement.

MOULINS, UNE VILLE FLUIDE ET ENTRETENUE

Embellissement

Plan Voirie

Ici en exemple,

la rénovation trés récente
de la rue Gaspard Roux.
Aucune concertation,

un résultat inerte, minéral
et surtout pas satisfaisant
en terme de sécurité.

Voila ce que nous
aurions fait.

Retrouver la silhouette
d’une rue deville,

plus verte,

plus sécurisée.

Massif

Rénovation prioritaire des
rues et des trottoirs les

plus dégradés, avec une
programmation plurian-
nuelle claire et transparente.

Mobilités apaisées
Développement de pistes
cyclables sécurisées,
sécurisation des traversées
piétonnes et amélioration

de la cohabitation entre
voitures, piétons et vélos pour
des déplacements plus sirs et
plus fluides.

des entrées de ville

Réaménagement qualitatif
et végétalisation des
principaux axes d’acces pour
améliorer 'image de Moulins
des l'arrivée et renforcer la
fierté des habitants.

Entretien régulier
et réactivité

Mise en place d’un suivi
systématique de |'état

de la voirie et des équipements
urbains, avec des délais
d’intervention raccourcis en
cas de signalement (nids-de-
poule, mobilier urbain dégradé,
marquages au sol effacés).
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Place de la Liberté

LE BOUCLIER SANTE : AUCUN MOULINOIS
NE DOIT RESTER SANS SOLUTION

Création d'un Plan "Vision Le Pack Moulins,
Médiateur Santé & Audition” "Bienvenue Ville Pilote
a la Mairie Partenariats avec a Moulins" Soutien aux projets
Un interlocuteur les professionnels locaux Un soutien logistique de maisons de santé et
dédié pour orienter pour des déQista.ges complet (aide au dépl'oilement de bornes
les patients, faciliter gratuits et réguliers logement, secrétariat, de téléconsultation
les prises de rendez-vous dans les écoles et les places en créche) assistée pourles
et garantir que chaque clubs de seniors, pour attirer et fixer urgences du quotidien.
habitant conserve afin de lutter contre de nouveaux médecins.
ou trouve un médecin le renoncement

aux soins.

traitant, ou spécialiste.

SOLIDARITE : NE LAISSER PERSONNE DE COTE

Ville Zéro Guichet Unique Maintien

Obstacle Un lieu ressource a domicile

Plan d'accessibilité pouraccompagner ) Des aides concrétes

compléte pour les personnes en difficulte, pour I'adaptation

les personnes a soutenir leialdants des logements

mobilité réduite (PMR). et rompre l'isolement afin de bien vieillir
des ainés. chez soi.

LE RENOUVEAU DU CENTRE-VILLE :
e el NOTRE COLONNE VERTEBRALE

- i

. — Commerce — Animations  — Stationnement & Aléo :
& Attractivité Retour du Marché Gratuité totale
Redynamisation de Noél en centre-ville des parkings

de la Rue d’Allier, et programmation H
e Pas Al dévénements et d.es bus Ig samedi
et de tout Uhypercentre. tous les samedis. Création de parkings, abonnements

Création de Halles Liaison sécurisée entre la attractifs pour les résidents

Gourmandes Festives Place d'Allier et la Place et travail.leurs, meilleure signalétique

et populaires. d’Anne de France. des parkings et offre de bus Aléo
plus fréquente.

o \ 7
Waenoit _cd
Scannez ou allez sur le site pour lire
FA I V R E nos 150 propositions détaillées.
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COMPLEXE SPORTIF & CULTUREL

POLYWALENT

PALAIS DES SPORTS DE MOULINS : B Ta S

Projet d’un Palais des sports revisité

FAIRE AVANCER nos talents
jeunesse, sport & culture

UNE ECOLE QUI PREPARE L’AVENIR

Petite Enfance

Création de nouvelles solutions
d’accueil adaptées aux rythmes

de travail des parents : augmentation
des places en creche, développement

de micro-creches, horaires élargis pour
qu’aucune famille ne renonce a travailler
faute de solution de garde.

Santé dans l’assiette

Des produits 100% locaux

et des fruits a volonté dans toutes
les cantines scolaires.

Une cantine au sein ou a proximité
immédiate de chaque école.

Socle éducatif

Refonte des TAP (temps d'activités
périscolaires), élargissement

des horaires des garderies pour aider
les parents qui travaillent, et plan
«Savoir nager » (brevet pour tous
les enfants du primaire, du public
comme du privé).

MOULINS, TERRE DE
SPORT ET DE FETES

Projsgd‘une place Anne-de-France

ensemblepourmoulins.fr

Equipements

multisports.

Identité

Bourbons.
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Transformation du Palais
des Sports en une grande
salle modulable (sport,
culture, fétes) et construc-
tion d’'un nouveau gymnase

Rénovation de I'église

du Sacré-Coeur et mise en
valeur de la Mal Coiffée pour
faire rayonner I'histoire des

Evénements

Création d'une « Nuit des
sports » annuelle et lancement
du grand rendez-vous
populaire « Moulins en féte ».
Budget dédié pour 'animation
des quartiers.

Vie associative

Recréation d’une véritable
Maison des Associations
pour soutenir nos bénévoles.
Politique de subvention plus
juste et plus objective.



la richesse, ATTIRER des familles
TEGER notre cadre de vie
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Passage d’Allier dynamisé =

L'AMBITION :

POUR L'EMPLOI ET

Objectif Mission Priorité a ’économie

2000 étudiants « Jeunes pour Moulins » Mobilisation permanente pour attirer
Développer l'offre Accompagnement financier des entreprises, défendre nos sites industriels
de formation et la vie et technique de 100 projets portés existants - et accompagner la reconversion
étudiante pour faire par des jeunes de moins de 25 ans: du site Bosch - et améliorer nos liaisons

de Moulins une ville plus Entrepreneuriat, associations, culture... ferroviaires vers Lyon, Clermont et Paris.
jeune et dynamique. achacun savoie!

RENOVER : PLUTOT QUE LAISSER SE DEGRADER

Plan Facades Maison de I’Habitat Quartiers de vie

et revalorisation Un guichet unique pour Création d’espaces

des quartiers accompagner les habitants . de vie familiaux et d’tlots

Subvention municipale pour qans lelzl.!rs dem’arches d.e renovation de Fralcheurvegeta}llses
énergétique, d’adaptation dans chaque quartier.

la rénovation des fagades

et des volets afin de redonner
des couleurs a nos rues.
Démolition des logements

du logement et d’acces aux aides.

Des logements décents

insalubres lorsque nécessaire et bien chauffés
et IaFnc;ement di Iljr(l)graITFmes Exigence ferme envers les bailleurs sociaux
neufs favorisant le locati 5 4 4
Tsarl o pour rénover les logements dégradés.
et I'accession a la propriété, Personne ne doit vivre dans le froid VOTRE POUVOIR D’ACHAT
afin de redonner attractivité ou ’humidité 3 Moulins. ”
et équilibre a nos quartiers. E N E RG I E
-
MOULINS Berlges de Ifllle; el Négociation de contrats
Développement d’une offre de loisirs, 2= 2 PR R
AU Fl L D E L. EAU de détente et de restauration le long groupesa Uéchelle de laville

(Gaz/Electricité)

B de la riviere pour en faire un lieu de vie

— S

toute l'année.

Vous permettre
Multiplier les espaces de jusqu’a 250 €
fraicheur et de baignade d’économies par an

Nouvelles zones de baignade sécurisées,
jeux aquatiques et aménagements adap-
tés pour offrir aux familles une vraie offre
complémentaire a la piscine municipale.

Ensemble plus forts !

Waenoit
Scannez ou allez sur le site pour lire
FA I V R E nos 150 propositions détaillées.



Voila le Moulins que nous
realiserons ensemble !

Place d’Allier 2 Noél Y 4&‘;*%%

Vous n’étes pas a Moulins
le jour du vote ?

Ne laissez pas votre voix se perdre.
Contactez-nous : Nous vous accompagnons annez ou alle ]

dans vos démarches et vous aidons -

a trouver un mandataire de confiance e

pour effectuer votre procuration. sl i
gecailliee i N o

PROCURATION

Téléphone / Whatsapp : Benoit FAIVRE 06 95 13 81 04

[ £] @densemblepourmoulins contact®ensemblepourmoulins.fr ensem ble po urmou li ns_fr
Local : 22 place Garibaldi 03000 MOULINS



